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Nella giornata di ieri, 10 maggio 2022, nell’ambito della programmata riunione per il 

rinnovo del CCNL, le Segreterie Nazionali Filt Cgil, Fit Cisl, Uiltrasporti Faisa Cisal e Ugl Fna 

e le Associazioni Datoriali Asstra, Agens e Anav hanno siglato l’ipotesi di Accordo 

Nazionale di rinnovo del CCNL Autoferrotranvieri Internavigatori Mobilità/Tpl, che sarà 

sottoposto a consultazione referendaria delle lavoratrici e dei lavoratori.  

L’Ipotesi di Accordo Nazionale prevede 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Roma, 11 maggio 2022                                                                       Le Segreterie Nazionali 

COMUNICATO 
Alle Lavoratrici e ai Lavoratori 

 Autoferrotranvieri Internavigatori 
RINNOVATO IL CCNL MOBILITA’ TPL 

✓ 110,00 euro di aumento complessivo 
✓ 500,00 euro di una tantum (2021-2022) 

Decorrenza e durata  

Validità dal 1° gennaio 2021 al 31 dicembre 2023. 

Una Tantum (a par. 175) 

500 Euro di una tantum suddivise in due 
tranche erogate nel seguente modo: 

− 250 euro a luglio 2022 

− 250 euro a novembre 2022 

Aumenti Tabellari (a par.175) 

 90 Euro erogati nel seguente modo:  

− 30 euro a luglio 2022 

− 30 euro a giugno 2023 

− 30 euro a settembre 2023 
 

Fondo Tpl Salute (Assistenza Sanitaria Integrativa) 

144 euro annue (12 euro/mese) a decorrere dal 1° gennaio 2023. 
 

Indennità ferie 

A partire del 1° luglio 2022 è istituita un’indennità di 8 euro giornalieri per ogni 
giornata fruita di ferie, che si aggiungono alla retribuzione normale già riconosciuta. 
 

LA VERTENZA PER IL RINNOVO DEL CCNL SI CONCLUDE COSÌ POSITIVAMENTE A FAVORE DELLE 
LAVORATRICI E DEI LAVORATORI, SENZA ALCUN IMPATTO SUGLI ISTITUTI NORMATIVI, 
CONFERMANDO IL NUMERO DI GIORNI DI FERIE GIÀ RICONOSCIUTE, RICONOSCENDO 
L’ADEGUAMENTO ECONOMICO SALARIALE E L’INTEGRAZIONE DELLE PRESTAZIONI SANITARIE.  

Lo Sciopero Nazionale del 30 maggio 2022 sarà revocato nei modi previsti dalla normativa di settore. 

 


